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Gestion al 09/2020

Y pensar que crefamos que habia pasado lo peor, que finalizaba un afio dramatico desde lo social y
fundamentalmente econémico, que de alguna manera y mas alld de banderias politicas, nos daba la
esperanza de una nueva gestién, de cuatro afios para adelante.

Pasaron las vacaciones y de repente el mundo se paralizé con una pandemia desconocida, como
ninguna padecida en los dltimos 100 afios, que nos llevé a situaciones limite, nos tocaba vivir y
convivir con un virus desconocido por la ciencia y sin cura.

Se decreté en todo el pais un aislamiento estricto. El gobierno Nacional nos declaraba personal
esencial de salud y sélo estdbamos habilitados para atender urgencias.

En estas condiciones de aislamiento o cuarentena absoluta nos vimos obligados a cerrar las oficinas -
de Resistencia y Pcia. Roque Saenz Pefia; y a partir de alli el desafio Institucional y profesional de
adaptarnos a una realidad que nunca antes nos habia tocado vivir.

Gracias a que por afios invertimos y modernizamos el drea de computos y se capacito a todo el
personal pudimos afrontar ese periodo de trabajo excepcional en forma remota vy, desde sus
domicilios el personal de cada drea del Colegio respondié con excelencia a la nueva modalidad de
trabajo que se imponia, '

La realidad hizo que se desplomara la atencién en los consultorios con las obvias consecuencias
econdmicas, poca o ninguna atencién, representaba poco o ningin ingreso. Lo mismo se dio a nivel
Institucional, las facturaciones cayeron no menos de un 70 u 80 %.

Desde la Comisién Directiva se tomaron medidas destinadas a disminuir el impacto econdmico
producido por la baja en los ingresos de los Odontélogos de toda la provincia: 1- Garantizar el pago
de las facturaciones In.5.5.5e.P pendientes de cobro; 2- El pago de obras sociales varias dos veces al
mes; 3- Eximir del pago de la cuota societaria de Abril y Mayo 2020; 4- Otorgar todos los subsidios
con la séla presentacion de la solicitud on line; con lo cual y hasta el mes de Septiembre se otorgaron
253 subsidios incluyendo seguro de vida y fondo solidario por un monto de $ 1.674.970,37. Se
incorporo Subsidio COVID; para el hisopado, y de asistencia para aguellos odontologos que hayan
padecido la enfermedad. 5- Se otorgo en el mes de Agosto en la liquidacion N2 966; a los
odontdlogos con menos de 10 afios de recibidos un subsidio de un 10% en la facturacion de la Obra
Social provincial a efectos de igualar a la Categoria B el monto que abona el In.S.5.5e.P en concepto
de antigliedad; 6- A fin de abaratar costos, se adquirieron 1000 kits protocolo COVID, 500 barbijos
KN95 y 300 méascaras para garantizar la provision de elementos indispensables para los Odontélogos
quienes abonaban los mismos al costo; donandose kits y barbijos a colegas de Salud Publica que se
encontraban en una dificil situacién por la falta de insumos en algunos centros de Salud.

En estas condiciones desde el Departamento de Obras Sociales se trabajé incansablemente no sélo
para incrementar los aranceles, sino también para el reconocimiento del protocolo COVID,
elementos absolutamente necesarios para desempefiar nuestra labor profesional; protocolo que fue
reconocido por mas de 15 Obras Sociales y Prepagas que representan la mayor facturacion de los
profesionales. En forma conjunta con el drea de cémputos y a efectos de disminuir los débitos,
agilizar y facilitar el trabajo del Odontdlogo en el consuitorio, se implentd un buscador on line de
Obras Sociales, también se instald el programa de validacién de pacientes que muestra a los afiliados
que se encuentran activos en las distintas obras sociales y prepagas, que pueden ser atendidos y para
lo cual de manera sencilla se ingresa al listado a través de una contrasefia. Esta modalidad la
adoptaron Sancor; Swiss Medical; América Servicios; U.P.C.N.; Medifé; Medifull; OSDE; Galeno;
lerdrquicos Salud; Prevencién Salud y Aca Salud (hoy Avalian).El Ingeniero en Sistemas,Pablo Blanco
,comenzo a disefiar un programa de conectividad que permite al Odontdlogo autorizar las practicas
desde su consultorio.

Con la estricta y casi eterna cuarentena nos mantuvimos en permanente contacto via zoom con las
autoridades provinciales, el Gobernador Capitanich, el Ministerio de Salud Piblica, el Ministerio de
Justicia con quienes trabajamos para permitir la circulacién de nuestros colegas pOS!blixtando asrii
atencion en sus consultorios, ademas de turnos programados para los pacientes que se comenza )
a realizar a través de ECOM vy tu gobierno digital para Resistencia, Barrangueras, Fontan x7 \_/ﬂeEas
ademas de gestionar la circulacién de los Odontélogos entre localidades de la provmcaa.f Esta fluida o
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comunicacién también la mantuvimos con el Foro de Prestadores de la Salud del Chaco, con la
Federacién Argentina de Colegios de Odontélogos ( F.A.C.O) ycon la
Confederacién Odontolégica de la Republica Argentina {C.0.R.A} cuyo Presidente, el Dr. Guillermo
Rivero, participd de una reunién por zoom exponiendo la realidad de la Odontologia Nacional a todos
los colegas de la provincia que participaron del mismo.
Desde el mes de Abril se comenzé a negociar con el In.5.5.5e.P buscando distintas alternativas que
pudieran mejorar los aranceles cada vez mas deteriorados por la inflacién y la devaluacion del dolar.
Pero los tiempos de los funcionarios nunca son los nuestros y recién en el mes de Julio pudimos
cerrar la negociacion logrando un incremento del 80 al 100% en los cédigos con mas tasa de uso, un
5% en las deméas practicas y el reconocimiento de 12 codigos COVID por mes por profesional,
manteniendo la carrera médica (antigiiedad). Sabiendo que con InS.S.Se.P siempre todo es
insuficiente, estabamos seguros de haber dado un paso importante que permitiria en el futuro seguir
mejorando lo ya obtenido, promesa hecha por el Directorio de la Obra Social.
Respecto a la critica situacién econémica del Colegio producida por la enorme baja en la facturacién
de los profesionales, a través del drea Contable se trabajd con las presentaciones de la
documentacién necesaria para que el Gobierno Nacional asistiera con el pago de casi la mitad de los
sueldos del personal desde el mes de Abril a Septiembre 2020 “excepto mayo” con los
denominados ATP.
Sdlo queda mencionar el capitulo In.5.5.5e.P que luego de varias cartas documento reclamando la
falta de atencién en algunas localidades de la provincia; la respuesta correspondiente por parte de la
Comisidn Directiva y el justo reclamo de intereses { Ley N2 7058) por el atraso en el pago de la
mencionada Obra Social, todavia hoy pendientes, y pese a que &l Dr. Morante y otros integrantes del
Directorio recibieran a candidatos de las Listas que participarian de la eleccién de nuevas autoridades
del Colegio, de forma totalmente injusta y arbitraria tomaron la decision de rescindir el convenio
prestacional dejando en la peor crisis sanitaria de la provincia sin salud a 280.000 afiliados y sin
trabajo a mas de 500 profesionales de todo el Chaco. Medida politica? de escarmiento?, para que
aprendan propios y ajenos??? Como sea discriminatoria y arbitraria. Propia de dirigentes que no
miden las consecuencias, sin plan B, buscando en la improvisacién quien les preste atencidn, en
definitiva metiéndose en la politica Institucional provocando una grieta que sera muy dificil de
superar.
Cabe destacar que la Asamblea y eleccidn de autoridades correspondia hacerla en el mes de Abril
2020 pero debido a la cuarentena.y al aplazamiento de los plazos administrativos por cierre de todas
las areas Administrativas del estado provincial, se prorrogaron los mandatos de esta Comision
Directiva y en este punto es importante destacar la decisién de solicitar a Personas Juridicas la
voluntad de realizar no sélo la Asamblea si no también las elecciones para renovar las autoridades
del Colegio. Realmente demandd un enorme esfuerzo, dimos el ejemplo a muchas Instituciones de
que era posible; se trabajo con el Municipio de Saenz Pefia y de Resistencia para adecuar todo lo
relativo al protocolo sanitario exigido para poder realizar la votacion en forma presencial, y asi se lo
realizd, con el acompafiamiento de colegas de Comisién Directiva, integrantes de las Listas, Fiscales y
el personal de la Institucién que trabajaron incansablemente poniendo esfuerzo y corazon para que
todo saliera correctamente. Y asi fue, se concluyd exitosamente una etapa para iniciar otra con
nuevas autoridades qgue se hicieron cargo de la Institucién a finales de mes de Septiembre.
Créanme que dimos todo y mds, que ustedes como nosotros vivimos meses de tremenda angustia,
de incertidumbre, de momentos cadticos, de un futuro incierto, de no ver familiares ni amigos, y
mas, empezamos a ver enfermos a nuestro alrededor y a despedir nuestros muertos.
Al personal del Colegio todo nuestro reconocimiento por afrontar con responsabilidad y compromiso
la tarea diaria.
A los colegas todo nuestro carifio y afecto, por el acompafiamiento, por la critica que seguramente
sirvid para hacer mejor las cosas y corregir lo que fuera necesario. e
Les toca a las nuevas autoridades tiempos igual de dificiles, les deseamos lo mejor, que la 1ucha y ios
principios de esta Institucién lo mantengan siempre. '

Dra. Ana Gabriela $aez e integrantes de Comisidn Directiva
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Gestion desde 10/2020

Un acontecimiento inesperado para todos, sorpresivo, inconcebible en esta época, sacudié al mundo.
Llegd la pandemia producida por el Covid 19, paralizdndonos

No fuimos la excepcidn y nuestra comunidad odontologica se vio alcanzada por este fendmeno,
pasamos a estar en la primera linea de contagio, acentuando los riesgos de nuestra profesion. El
aislamiento social preventivo obligatorio (ASPO) nos lleno de incertidumbre en vista al futuro, pero, a
través de las herramientas de comunicacién qué nos brinda la tecnologia hizo que estuviéramos
juntos, agrupados en nimero creciente, informandonos, conteniéndonos mutuamente. Y asi de a
poco dimos los primeros pasos.

Con el aporte maravilloso y desinteresado de los colegas que acercaban articulos cientificos nos
fuimos enfrentando a todo lo nuevo y desconocido y asi avanzamos. Se establecieron nuevos
protocolos de bioseguridad y asi pudimos volver a trabajar en nuestros consultorios.

Una frase sond muy fuerte “la pandemia marca el fin de los paradigmas”. Se cayeron modelos
establecidos, debimos romper las paredes de nuestro autoconfort para salir del letargo dispuestos a
sobrevivir. Fue sorprendente que el grito de alerta llegara desde el Chaco profundo y se fuera
replicando en todas las localidades llegando finalmente a Resistencia, eso explica en parte que hoy
estemos escribiendo esta memoria.

Al pasar los dias se fue conformando en forma espontanea un grupo heterogéneo, representativo,
inclusive, con diversidad de ideas y de realidades, de toda la Provincia. Donde todas las voces fueron
escuchadas, la edad o antigiiedad en la profesién no otorgaron privilegios, se practicé desde el
primer momento la empatia, no dando lugar a los individualismos. Nacié un grupo, un equipo de
amigos, todos con un solo objetivo: LOGRAR LA DIGNIFICACION DE NUESTRA PROFESION. Este grupo
ya afianzado, decidié dar un paso adelante institucionalmente, apelando a la idea de construir un
colegio moderno, mas agil, como siempre al servicio del colegiado pero con otra mirada, buscando
las herramientas necesarias para su buen desenvolvimiento. Siempre con la base de la solidaridad y
transparencia como instrumentos de gestién, con la sana intencién de recuperar el sentido de
pertenencia a nuestro Colegio. De pronto y en un fin de semana se conformd un equipo de trabajo,
gue decidié su inclusién en la puja de las elecciones de nuestra Institucion, tras infructuosos intentos
de formar una lista dnica gue incluyera a todos los sectores. De esta manera es como llegamos a
competir y ganar en forma indiscutible y legitima.

Desde el primer dia de gestidn, esta comisién decidié renunciar a sus honorarios profesionales a fin
de disminuir el estado negativo de las cuentas, producto de la falta de trabajo por la pandemia.

En los tres meses de gestién hemos sido puestos a prueba desde el primer dia, con la llegada de
recusaciones y requerimientos realizados por colegas ante la Direccién de Personas Juridicas y esta
Comision Directiva, que nos llevo largas horas de estudio de las Leyes de Colegio y de Sipreco, con
asesoramiento legal permanente, para salvar la situacidn, y al final quedar exentos de todo lo
argumentado, a fines de diciembre. Esto hizo visible que la Ley de Sipreco modificada en 2012 tenia
graves falencias de sintaxis, conceptuales o de omisidn en sus articulos. Sera un trabajo para el
proximo afio 2021 lograr el saneamiento y modificaciones necesarias de dicha ley, para que nuestra
institucién Sipreco funcione con la solidez y garantia legal qué corresponde .Todo esto fue transitado
con la institucion en deficit, casi sin recursos genuinos, luego de un afio en el que los profesionales se
vieron obligados a limitar su trabajo por el Aistamiento Social Preventivo Obligatorio en un principio,
para culminar con la grave situacién creada luego, con la caida del convenio de la obra social mas
importante de la provincia.

Nuestra llegada a la institucion desnudé las falencias de comunicacidn interna y externa, las edilicias
qué requerian de una reparacidn y renovacién inmediata, retrasadas por motivo de la pandemia. Es

asf que se dio curso a la reparacién de 8 equipos de aire acondicionado y de 5 bafios, accion - o

fundamental para poder seguir realizando el trabajo en forma digna. Poco a poco con muchoingenio
y amor a nuestra institucién pudimos cambiar la situacién, tanto en la sede de Resistencia como en la
Delegacién Saenz Pefia, que también comenzé a funcionar de una manera diferente 'y con el -
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acercamiento y acompafiamiento de todos los colegas. Destacable lo realizado por la Vicepresidente
de la institucion Dra. Claudia Navarro y un grupo de colegas que brindaron su tiempo y trabajo para
darle un vuelco fundamental y total a 1a delegacidn de Saenz Pefia, permitiendo recomenzar con una
actividad cientifica y gremial largamente postergada.

En la parte comunicacional pusimos en funcionamiento tres grupos de WhatsApp: Coch 1, 2y 3, para
acercar la informacion institucional a los colegas, iniciando ademas el estudic para realizar un cambio
profundo en nuestra pagina a fin de actualizarla y agilizarla.

Se continuaron y afianzaron las relaciones con entidades gremiales nacionales como Cora y Faco, en
blsqueda de lograr mejoras sustanciales en nuestra vida profesional.

Con respecto a los colegas de Salud Publica, se inicid un grupo especial para conocer sus dificultades
y bregar para que las condiciones de trabajo sean dignas, principalmente para el grupo de
profesionales precarizados desde hace largos afios. Iniciando la tarea de tener bases de datos
actualizados y cruzar informacidn con los archivos de Colegio y Sipreco.

En el mes de diciembre iniciamos un camino importantisimo para lograr la vacunacion contra el
covid-12 de nuestros profesionales con la colaboracidn especial de la Direccidn de Odontologia de la
provincia, a través de su Directora Dra. Mariana Camacho, confeccionamos las listas de colegas que
voluntariamente se inscribieron para recibir la vacuna, que comenzd el 28 de diciembre de 2021.
Nuestro objetivo estd basado en la gestion activa de cada tema, con estudios y analisis exhaustivos
para lograr cambios en un futuro cercano, sin descuidar el presente, para sentar las bases de una
institucién moderna, agil, funcional, al servicio de sus afiliados. Siguiendo el derrotero de los
fundadores de nuestra tnstitucidn en 1.963, haciendo nuestra aquella frase que nos inspira:

"Aguel que planté un drbol a sabiendas de que no disfrutard de sus frutos y su sombra.... Es el que
entendid la vida”

Dra. Solis Alicia de la Asuncion.

Delegacion Pcia Roque Sdenz Pefa

A cargo de la Doctora Claudia Navarro.

Al inicio de la gestién, se realizo un reacondicionamiento total de la vivienda, gracias a la
colaboracidn de colegas que entregaron su tiempo, sus ganas y también su aporte monetario para
transformarla en un lugar de encuentro cientifico y social, quedando pendiente la reparacién y
remodelacidn edilicia necesaria, imposible de concretar en este momenteo. En noviembre recibimos
la visita de autoridades del Colegio de Odontodlogos, Circule Odontolégico y Sipreco, donde los
colegas pudieron efectuar sus consultas y consideraciones sobre el futuro de la vida profesional y de
la delegacidon. Se planted la necesidad de reactivar esta sede para eventos cientificos, ateneos y
discusiones profesionales logrando de inmediate la aprobacidn de la Comisidn Directiva, para que a
través del Ateneo Cipolini se dé inicio de este tipo de actividades ni bien lo permitan las condiciones
del Aislamiento Social Preventive Obligatorio. Se continué con todo el trabajo administrativo
habitual, desde la recepcion y procesamiento de la facturacién, entrega de documentacidn vy
asesoramiento. Se gestiond iniciacion de la vacunacidn covid-19 de profesionales y auxiliares
odontoldgicos. A través de grupos de WhatsApp que congregan a los odontdlogos de nuestra
localidad y regiones vecinas, y de reuniocnes por via virtual mantuvimos un contacto estrecho y
permanente con toda la comisidn directiva, logrando el inicio de una relacidn activa con nuestra
entidad.

Delegacién Villa Angela

A cargo de Dra Norma Zago
Se realiza la recepcién y envio de facturacion y documentacion de los colegas de la zona para
Delegacion Resistencia, a través de una empresa de transporte. i
Es nuestra intencidn de facilitar el acceso a toda la informacion de los profesionales de la zona tanto
de Salud Publica como privados, integrando a colegas a la vida institucional. '
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Delegacion Gral. San Martin

A cargo del Dr. De Langhe Javier

Se realizaron reuniones de la subcomision de aranceles y obras sociales.

Recibimos la visita de nuestra Presidente y otros miembros de C/D con fecha 22/11/2020.

Creamos un grupo de WhatsApp, de la zona de Gral. San Martin y alrededores, donde incluimos a los
colegas tanto de salud publica como privado, para que todos puedan estar informados y actualizados
con las novedades del colegio.

Se entregaron las credenciales de los colegas que aun no las tenian.

Se hizo entrega a los colegas de la zona de los EPP que nos dond la embajada de Bélgica.

e organizo el envio de papeleria de facturacién y otros documentos de colegio para los colegas
locales.

Se brinda informacidn y asesoramiento constante a los colegas sobre diferentes temas relacionados
con: Obras sociales, Sipreco, seguros y subsidios, facturaciones, nuevos convenios, etc.

Gestion de la vacunacién de Covid-19 para los colegas privados de Gral. San Martin y posteriormente
para auxiliares de consultorios.

Departamento de Obras Sociales

A cargo de las Dras. Carina Poliovka ~ Rocio Velazco
Al asumir nuestras funciones, en el Departamento de Obras Sociales nos encontramos con la primera
dificultad:

e Al no realizarse el TRASPASC DE AUTORIDADES, esto significéd un retraso importante, mas de
un mes, para realizar los controles necesarios para poder avanzar en las negociaciones con
las Obras Sociales y optimizar el funcionamiento del Dpto.

e El segundo inconveniente tuvo que ver con que se borraron muchos de los archivos de mail,
algunos de los cuales recuperamos gracias a nuestro Ingeniero en Sistemas Pablo Blanco
Ademas estamos agilizando nuestro sistema de comunicacién con las Obras Sociales.

e Iniciamos un exhaustivo control de los Convenios firmados con cada una de las Obras
Sociales. Nos encontramos con que 25 no tenian convenio por escrito y 5 son firmados a
través de CORA. Con fa colaboracién de los dpto. Contable y Legal de la institucion se elaboré
un nuevo modelo de convenio que nos permite contar con un instrumento que garantice
una mayor eficiencia al momento de gestionar con las OS

° Un hito en nuestro trabajo ha sido gestionar el nuevo convenio con la 0.S. In.5.5.Se.P
{rescindido el 08/09/2020) lo que significé un arduo trabajo e innumerables contactos y
reuniones previas con el Presidente, el Gerente, Representante legal y Auditor Odontolégico
de la Obra Social Provincial, que dio sus frutos con la firma de un Acta Acuerdo el
4/12/2020, donde negociamos nuevos aranceles y normas de trabajo.

¢ Mutuales Varias: se iniciaron negociaciones para el aumento de aranceles de todas las Q.S,
tomando como referencia los valores FACO de Agosto 2020 logrando incrementos desde un
50 % vy hasta un 80 %

El atraso en los valores de los aranceles odontolégicos es tan grave y considerando que la Pandemia
profundizé esta crisis, atin con aumentos de hasta el 100%, siguen siendo insuficientes para alcanzar
un arancel ético que ponga en valor nuestro trabajo.

Estas son las OS con fas que se negociaron nuevos aranceles, en el tra nscurso de estos tres meses:

24- OSDE 1/12/2020

73- JERARQUICOS SALUD 1/11/2020

94- OSSEG 1/11/2020

182- MEDIFE 1/12/2020

232- CONSULMED 1/11/2020 LT
246- ELEVAR PASTELEROS 1/11/2020 T
253- SANCOR SALUD 1/12/2020

272- OSPIM MADEREROS 1/11/2020

888- 1555 PROTESIS 1/11/2020
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Consideramos que si bien el tiempo que llevamos de gestidn en el afio 2020, ha sido corto (90 dias)
fueron muchos los logros obtenidos, también somos conscientes que no alcanzan para satisfacer la
demanda de los Colegas, pero nuestro compromiso es muy fuerte y nuestras metas muy altas.
Agradecemos la colaboracidn de todos los miembros de Comisidn Directiva para agilizar el trabajo en
tiempo y forma

Departamentoc de Subsidios y Seguros

A cargo de Dres. Monica Gonzalez — Carlos Recalde

Desde el 28 de septiembre de 2020, se reine a modo de supervision, controi y seguimienio de los
casos de Seguros y Subsidios y se asigna como miembros de Comisidon de Subsidios y Segurocs a los
Dres. Gonzélez Modnica y Recalde Rafael con el objetivo de ver, si en cada caso, corresponde ¢ no,
dicho subsidio, segun el reglamento existente.

Otorgandose a partir de la fecha los siguientes subsidios:

1 Seguro de vida

5 Subsidios por nacimiento

18 Subsidios por edad avanzada

11 Subsidios por antecjos

6 Subsidios por incapacidad transitoria
7 Subsidios por largo tratamiento

4 Subsidios por fallecimiento de familiar
16 Asistencias quirdrgicas

3 Ayudas escolares

9 Reintegros por fondo solidario

Tribunal de Disciplina

A partir del 28/09/20, se hace efectivo el nuevo TRIBUNAL DE DISCIPLINA, estableciéndose reuniones
semanales y la habilitacidn de un Libro de Actas de funcionamiento interno.

- Se realizd la recepcidn de denuncias formales sobre INTRUSISMO vy los correspondientes reclamos a
Direccién de Fiscalizaciéon Sanitaria. ¥Ya que desde este Tribunal se considera un tema de vital
importancia para el ejercicio legal de la profesion odontoldgica y de los protesistas dentales y a favor
de la salud bucal de los pacientes.

-Recepcién de denuncias de pacientes bhacia profesionales dando respuesta “inmediata,
considerando en todos los casos no aplicar sancidn disciplinaria, instandose al dialogo entre paciente
y profesional para llegar a un acuerdo entre partes.

-Los miembros de este Tribunal se encuentran a disposicidn de Comision Directiva para la
colaboracidn en las diferentes dreas que requieran asistencia.

Profesionales que cumplieron 25 afios en la profesién

Matr | Apellidos y Nombres Fecha

854 | FERRO LINO NORSERTC GUSTAVO 19/01/1995

855 | FOUSSAL LAURA ESTER 21/02/1935

858 | MERELES REICHE ANA IVON 12/04/1995 8
859 | DE OTADUY NANCI BEATRIZ 06/06/1995

862 | LOPEZ SERGIOQ EDGARDO 01/08/1995

863 | CASOLA GUSTAVQ PATRICIO 02/08/1995 _
864 | MARINICH SILVIA ROSANA 07/09/1995
865 | GVIEDC NELLY BAIDEE 19/09/1995

867 | POLIOVKA CARINA ANALIA 04/10/1995

868 | RUDAZ TERZANO MARIA CAROLINA 10/10/1995

870 | SCORCIAFFICO RITA SILVIA IRMA 18/10/1995
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871 VILLALBA ROSANA ANDREA 14/11/1995
872 MONFERRER SONIA LILIAN 20/11/1995
873 CUENCA AGUSTIN MAXIMO 20/11/1995
874 ARANO MARIA ALEJANDRA 21/11/1995

Profesionales que cumplieron 50 afios en la profesion

Matr | Apellidas y Nombres Fecha

142 | MORO DE ARCE BLANCA ALICIA 02/03/1970
145 RIVERQ JULIO ADOLFO 13/04/1970
147 | MEDINA DIONISIO MARCELO DANIEL | 28/04/1970
148 | CHAMUT GLADYS ELIZABETH 14/05/1970
149 | EVIN PABLO 16/06/1970
150 | ROSA JULIO SANTIAGO 20/11/1970

Matriculadgs Vitalicios Afio a partir del afio 2020

Matr | Apellidos y Nombres Fecha

693 BURON DE RECALDE VERA ROSARIO 06/02/1989
696 | JUAREZ NELLY ANA LUCIA 06/03/1989
697 LIONETTO VIRGINIA DEBORA 16/03/1989
698 | GUSBERTI MARY TERESA 16/05/1989
699 PIAZZA CLAUDIA MONICA 02/06/1989
700 | CUSSIGH CLAUDIA VIVIANA 30/06/1589
701 | ANDRIASEVICH JUANA 03/07/1989
702 MARAS ESTELA NIEVES 01/08/1989
703 UJFALUSI NESTOR OMAR 03/08/1989
704 | AGUADA CARLOS SERGIO 06/09/1989
708 LARA EDID GLORIA 01/11/1989
709 | SOSA OSVALDO RENE 08/11/1989
710 | SCALI ESTELA NORMA 18/12/1989
713 | STAGHEZZA NORA SILVIA 18/12/1989
Matriculados dados de Afta afio 2020

Matr | Apellidos y Nombres Fecha

1877 | ISAURRALDE SAMIRA MICAELA 13/03/2020
1878 | LEVA ADRIANA BELEN 13/03/2020
1879 | POLENTARRUTTI CARCLINA INES 13/03/2020
1830 FERNANDEZ SANSO MA. BELEN 13/03/2020
1881 | PAREDES BELEN ELIZABHET 13,/03/2020
1882 | CRISTALDO FERNANDA DANIELA 13/03/2020
1883 | FARIAS ALAN GABRIEL 13/03/2020
1884 | MATEC ELIANA ROMINA 16/03/2020
1885 CREMONA CABRERA FABRICIO 16/03/2020
1886 | AMBROGGIO GABRIELA 16/03/2020
1887 | PECHE LAYLA ISABEL 17/03/2020
1888 | AGUIRRE MARIA EUGEKIA 20/07/2020
1889 | ARAUJO GUSTAVO DANIEL ALBER 20/07/2020
1890 | HIPPERDINGER XIMENA SOLEDAD 24/07/2020
1891 KOTLIREVSKY DAMIAN RAUL 25/08/2020
1892 | BURLLI DANIELA YANINA 25/08/2020
1893 | ABATTE LIVA FLORENCIA AGUSTINA 25/09/2020
1894 | AGUADIAK MARTIN 29/09/2020
1895 | ROLHAISER MARIA BELEN 23/10/2020
1896 | MENDEZ SANTIGO 23/10/2020
1397 BERNAL CECILIA EVELIN 27/10/2020
18938 GOMEZ OJEDA BARBARA 28/10/2020
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1899 | DJEDA GRACIELA 30/10/2020
1900 | JARA DAMIAN ANDRES 36/10/2020
1901 | SILVA MELISA AILEN 11/13/2020
1902 | SEQUEIRA TAMARA 17/11/2020
1503 NAVARRO MARIA DEL ROSARIO 17/11/2020
1804 | VALUSSI FIORELA BELEN 17/11/2020
1905 | ZALAZAR PAULA MARIELA 17/11/2020
1906 | ZAPATA LUCIANA BELEN 17/11/2020
1907 | ALCARAZ MARIA FLORENCIA 18/11/2020
1908 | BONILLA JULIA FANNY 18/11/2020
1902 | MELIAN MARIA VIRGINIA ) 24/11/2020
1910 | SKIDELSKY LARA IWVANA 24/11/2020
1911 | ARGUELLO ESTEFANIA KARINA 24/11/2020
1912 | GIANNESCHI GABRIELA 25/11/2020
1913 | HORDT ALEJANDRA ANALIA 30/10/2020
1914 | COMINI FRANCO SANTIAGO 09/12/2020
1815 MUROZ ALEJANDRA ELIZABETH 09/12/2020

Matriculados dados de baja afio 2020

Matr | Apellidos y Nombres Fecha

80 | SPECHIA JUAN PANTALEON 21/08/2020

98 LOBERA JOSE RAUL 21/08/2020

99 | ARCE PEDRO IGNACIO 20/08/2020

133 | FALCHIN! ADGLFO 21/08/2020

136 | SKIBISKI CESAREQ JUAN 21/08/2020

179 | CACERES CESAR 20/08/2020

182 | OJEDA LEONARDO OSVALDO 21/08/2020

184 | ENRIQUEZ CARLOS ALBERTC 21/08/2020

194 | CACERES FELICIANC EUGENIO 20/08/2020

207 | MARTINEZ ANA MARIA REYNALD} 21/08/2020

212 | ECHARDE RICARDO WILSON 14/08/2020

220 | GUINAZU HERNAN EDUARDO 21/08/2020

232 | GIL DE MURD MARIA DEL CARMEN | 14/08/2020

301 | FLORA RITA 21/08/2020

304 | TEITELBAUM SUSANA ISABEL 21/08/2020

321 | GONZALEZ MARIA ISIDORA 21/08/2020

344 | MANZON] CLARA PETRONA 21/08/2020

379 | LUCAS GABRIELA VICTORIA QUINTE | 14/08/2020

432 | ALVAREZ GRACIELA YOLANDA 21/08/2020

438 | CARRARA MARTA ELIZABETH 21/12/2020

440 | MARTOGLIQ ANA RAQUEL 21/08/2020

445 | MARTINS EDGARDO RICARDD 21/08/2020

508 | SANCHEZ LILIANA GRACIELA 21/08/2020

529 | CACHQ DANIEL ANTONIO 21/08/2020

542 | FALCHINI HECTOR MARIO 21/08/2020

581 | KALIMAN SANDRA DANIELA 21/08/2020

644 | ALESANCO CRISTINA 21/08/2020

667 | RODICH JOSE NATALIQ 21/08/2020

672 | CABANA DEQUINONEZ ZULEMA 21/08/2020

718 | BOCCADORO QS$SVALDO CARLOS JOSE | 21/08/2020

817 | BORGHELLO NESTOR LORENZO E. 14/08/2020 -
261 | DI NICOLANTONIO SILVIA V. 29/02/2020 :
885 | BATALLA RICARDC IVAN 21/08/2020

297 | DICKAU ERNESTO ADOLFO 21/08/2024 .
961 | BOTELLO BERTOLIN! NORMAT. 21/08/2020 T
975 | MINGQ DIEGO ESTEBAN 21/08/2020

981 | ALMIRON SANDRA LILIANA 20/08/2020

1201 | MENDOZA ARIEL ALEJANDRO 23/10/2020
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Memoria Cgio d ntc’)logos

1260 | ALBRECHT ORIETA 29/02/2020
1385 : POURCEL FERNAN ARIEL 23/07/2020
1617 | ZACARIAS ZUNILDA ADRIANA 21/12/2420

1623 | SOLER KOLYSKO MELINA EUGENIA 29/05/2020
1664 | PARRA ACEVEDO ROCIO SOLEDAD 31/03/2020
1725 | BENITEZ LEONARDO MATIAS 22/10/2020
1813 | MORELLO MARIA FELIX 31/07/2020
1833 | ABATTE LIVA FLORENCIA AGUSTINA | 31/03/2020
1859 | KESQUE JOHANNA MACARENA 21/12/2020
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COLEG!O DE ODONTOLOGOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO
BALANCE CONDENSADO
ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL o BALANCE GENERAL Al 31/12/2020

Comparativo con el ejercicio anterior - Expresado en moneda homogénea

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Caja y Bancos
Inversiones

Cuentas por Cobrar
Otras Cuentas par Cobrar
TOTAL ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO NO CORRIENTE

Inversiones

Cuentas por Cobrar

Bienes de Uso

Bienes Intangibles

Nota 2.1

Nota 1.5.1 - Nota 2.2

Nota 2.3-Nota 1.5.5-Anexo V
Nota 2.4-Nota 1.5.5-Anexo V

Nota 1.5.1 - Nota 2.2
Nota 2.3

Nota 1.5.2-Anexc 1

Nota 1.5.3-Anexo |V

Otros Activos Notalb54
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL ACTIVO

PASIVO

PASIVO CORRIENTE

Cuentas por Pagar Nota 3.1
Deudas Laborales y Previsionzles Nota 3.2
Deudas Fiscales Nota 3.3
Otras Deudas Nota 3.4
Caja de Prevision

SLPRE.C.O. Nota 3.5
TOTAL PASIVO CORRIENTE

PASIVO NO CORRIENTE

SLPRE.C.O. Notz 3.5
Otras Deudas Nota 3.4

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO NETO {Segtin Estado Respectivo)

TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO NETQ

COLEGIO

1.381.856,31
0,60
48.596.559,45
751.998,50

CAJA DE
PREVISION

33.870.520,51
8.740.310,11
1.111.426,27
0,00

CAJA + COLEGIO

AL 31/12/20

35.252.376,82
8.740.31G,11
49.707.985,72
751.998,50

CAJA + COLEGIO

AL 31/12/19

17.991.281,51
752.066,74
175.168.170,62
25.692.210,31

50.730.414,26

43.722.256,89

94.452.671,15

219.603.729,18

0,00 9.284.528,35 9.284,528,35 20.484.416,48
14.780,13 0,00 14.780,13 20.121,67
16.682.734,55 0,0G 16.682.734,55 17.257.376,67
0,00 1,00 1,00 31,36
14.163,85 0,00 14.163,85 14.163,92
16.711.678,53 9.284.529,35 25.996.207,88 37.776.080,10
67.442.092,79 53.006.786,24 120.448.879,03 257.379.809,28

46.405.053,65 0,60 46.405.053,65 152.168.923,07
813.375,60 0,00 813.379,60 709.159,47
959.508,62 0,00 959.508,62 1.450.708,38
468.352,98 0,00 468.352,98 482.656,30
0,00 0,00 0,00 24.083.530,68
50.521,05 0,00 50.521,05 57.526,19
48.696.815,90 0,00 48.696.815,90 178.953.505,08
1.647.557,74 0,00 1.647.557,74 2.311.764,49
0,00 6,00 0,00 80.461,72
1.647.557,74 0,00 1.647.557,74 2.392.226,21
50.344.373,64 0,00 50.344.373,64 181.345.731,29

17.097.719,15

53.006.786,24

70.104.505,39

76.034.077,98

67.442.092,79

53.006.786,24

120.448.879,03

257.379.809,28

Firmado a efecto de su

fculacion con Informe de Auditoria de fecha 14 de mayo de 2021

-~
WEARIA SELVA GO ZUND DEA CARIM DRAGALEICIA SOLIS
CONTADOR PUBLICO U_MLFLE TESORERA |z
§A.P N° 1108 - C.P.C.E CHACP COLEGHD DFE CDOMTOLOGOS COLEGID BE OLOGOS
DE LA PCIA, DEL CHACO



Adriana
Cuadro de texto
10


OOYHI 130 "WI3d w130
SODONOINDO0 30 OIBITOD
WHIHOSIAL
YHAOTIO YHIYYD "vuad

dITHI 3" Rd™2 - BOTT N AN
"B OV O2ATE W YOOYANGD

TZ0Z 2p OABW Bp HT BUID} 9P ELIONPNY 3P SUWIIO] YOI UCIIE|NIUA NS 3P 0)I342 B OPeLUll

€9'8ET'6¢Y LT-

LT'ES9°T06'1Z-

IR AR A

6L'LTR'ETL 9C-

LLTR6 LEL'TT-

OE'vLO6TOLT-

£S'TTT 188"

¥5'8b8°T90'ZE-

012124313 7130 1¥YNid (112143a) LIAYY3AdNS
(11-1 soxauy) SOXINY WVdIIY

0QOIY3d 130 OIMVNIGYO (L1D1430) LiAvYIdNS

000

ET'6ET €S-
€T'ERETY'T-
Ov'861°56V-
¥8'886'1Z¢-
61865625 VT-

EE'TEC'IBT IE

000
0S'ZL8ET-
98'959'550°Z-
ZL'vEL 699
8S'vYTT8T-
8v'0P6'0YT 62-

20'096'2176°9€

SOYIIDNYNIL SOavV.LINS3Y

$3T8VYG0INI STHOANIA OJVINILST OLNVHEIND
"ONV.LNI 3 OSN30 'S8 30 SINOIDVZILHOINY

NOIDVHLSININQAY 3d SFTVHINID SOLSYD
(-1 soxauy) SOIYYNIQHO SOLSVD

(B'ETRZIE Y
YL L59°LST
79'098'ST/L'9¢

£6'769'528'TT
T8°Z6T'ST6
€€ PL0°Z0Z VL

610Z/eI/TE W

oz/ar/TETV

SOD14123dS9 SINIH vdvd SOSHNI3Y
STTIVYINID SANI VHVd SOSHNDIY
(111 soxouy) SOTYYNIQHO SOS¥NIIY

1vLoians

SI1AVEdOONI SIHCdN3d

SOD14123453 SOLSVD

TvYioLans
SOSH3AID

esupBouioy epaucwt U3 opesatdxl - 0Z0Z/TT/TE 12 OpEZ||EUY [ENUE 0110J8(D [9 Jod

loliaiLie 01210439 |9 uod oaljeredulo)

SOLSYD A SOSHNIIY 3T OavLs3
OdVYSNIOGNOD IDINVIVE

OJVHI 13¢ VIDNIAOYL V1 30 SOD0TOLNOAO 3d 0193100

11



Adriana
Cuadro de texto
11


OOYHD 13 od V134 QOVHD B0 "vidd 134
SOPOI0LNGOL 3G O1BTI00 S050101K0A0 30 OBTI0D dIYHD #2°d) - BOTT N d'W
ALNIOSIUL YHIHO0SIL
SITOS YINTY “wid YA d WIHYD "vHa

12

TZ0Z 3p OABW ap $T Y33} B BLIOIPRY 3P SUIIOJU| UOI UOIRINIWA NS 3P 01I940 & OPeLIL

86'LL0'VEQ'QL  |6E'SOS'POT'0L |ZL'ZST'OBT'TS- |00°0 OV'SEEVLE'LE  {00'0 ILTTE020'P8  |92'208'LTPTT | SH'025'265°29 OaYSNIANOD 1¥LOL
68'SOT'ZIE'ES [bZ'ORL'O00'ES |TE'SEQ'POE'TH- |00°0 OV'SEE'PLE'LE  |00'0 ST'980°L66'LS |6S'9T8'T6RLt |99'692'SOT 0T NOISIAZHd 3G YIVD TV10L
LL0BTEIE6T- {9404 VS0 L~ [$9'492°¥50 /- (11 oxauy) ol2i242(3 [2p 13490
LY'E6L6TT- SE'E98'v6- _ SE'E98'76- 9'g BJON OlJEP|[0S OPUOY UOKEIIB)Y
SR'SEE'9LEE  |PEIST'PYE9  |00°0 PETST PP8'9 9'€ BION ouep||0S opuod saplody
000 00°0 00’0 00'0 00D 000 000 SOPRUB|SY QU SOPRIINSAY UGIDIOSY
SCYEELTSRY  |68°997°TTEES  |L9'06085E- |oo'o TPLp0SZ9'0E 1000 ST'980°466'LS  |6S'OT18'T68 LY  |95'692'S0T 0T o11303 [9p oo e sopjeg
NOISIATED 30 YIvD
60°2I8'TTLTT  [ST'BTL'L60°LT |TV'LIS'STE'8- 00D 000 000 9S'9ET'E70'9T  |8P'ZTEFRO'EC  |80'bE6'866'T 0193102 W10l
LYVEPTOEE  [ET'S6L'E89°S-  |ET'SAT'ERY'S- {1 oxeuy) oppIa[3 |9p IDYBG
000 00'0 00°0 000 00°0 00'0 00'0 000 000 SOPEUBSY OU SOpe)NSaY LOlIosqY
000 61'20T°65 61°20T'65 000 000 000 000 000 00°0 ¥ PION ‘EH
99'GET'ETO0C  |60'CIRTTLZE  |LV'PEbTOCE- 000 000 on'o 95'9ET'E20'97  |RV'TIEPCOET  [80'VTE'S66T 01RIIR[3 [2p 0| |8 sop|es
01953102
61/21/1e 0zfer/te SOAvVNDISY ON| Svaiyadia OMVAIOS |YOdvHLISININGY WLAYD
17 OLIN IV OLaN S0avLINSIY | SYIINYNYD oanod QaNOd violans ¥ 318NNy Tviidva souany
OINOWIYMLYd | OINOWINLYd

eaugdowoy epauow us opesasdxs - 0202/ 1/TE |2 Opez|RUl [ENUE 0P1IBM |3 Jog

Jo1lsue 012249[3 |3 uod oaneledwo)

OL3IN OINOWIM1LYd 130 NOIDNTOAT 3d 0aVLSs]
0AdVYSN3IaNOD IDNYIVE
02¥HI 734 VIDNIAQHd ¥ 30 SOD0TOLNOAO 3d O1DI10D



Adriana
Cuadro de texto
12


COLEGIO DE ODONTOLOGOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO
BALANCE CONDEMSADOC
ESTADO DE FLLMO DE EFECTIVO
Comparativo con el ejercicic anterior
Por el ejercicio anual finalizado el 31/12/2020 - Expresado en moneda homogénea

Variaciones del efectivo

CAJAY COLEGIO CAJAY COLEGIC

COLEGIO CAJA DE PREVISION AL 31/12/20 31/12/2019
Efectivo al inicio del ejercicio 10.821.773,41 7.169.508,11 17.591.281,51  34.462.840,90
Efectivo al cierre del ejercicio 1.381.856,31 33.870.520,51 35.252.376,82 17.591.281,51

Aumento -Disminucién- neta de efectivo
Causas de las variaciones del efectivo

Actividades Operativas

-9.439.917,10

26.701.012,40

17.261.095,31

-16.471.559,39

Superavit-Deficit- ordinario del ejercicio -3.960.144,75 8.841.256,28 4.881.111,53 6.088.881,29
Ajustes para arribar 2l flujo netg de efectivo proveniente de las

actividades operativas

Depreciacion de bienes de uso y activos intangibles 390.455,05 0,00 390.455,05 185.128,02
RECPAM -1.723.050,38 -15.896.023,92  -17.619.074,30 -29.816.910,63
Quebrantos por incobrabilidad - Previsiones 0,00 0,00 104.809,50
Deudores incobrables 13.872,50 0,60 13.872,50 72.3453,61
Diferencia de prevision 915.893,54 -595.548,40 320.345,13 0,00
Pagos Fondoe Solidario 0,00 ~94.863,35 -94.863,35 -229.793,47
Cambios en actives y pasives

Aumento -Disminucién- de cuentas por cobrar 125.103.454,44 63.598,42 125.167.052,87  38.041.722,36
Aumento -Disminucién- en otras cuentas del activo 577.670,69 27.538.442,03 28.116.112,72 -24.117.492,24
Aumento -Disminucién- en cuentas por pagar -105.764.869,42 0,060 -105.764.869,42 -49.861.702,82
Aumento -Disminucién- en deudas fiscales -491.200,76 0,00 -491.200,76 -51.908,14
Aumento - Disminucion- en otras deudas -35.662,85 0,60 -35.662,85 137.608,69
Aumento - Disminucidn-en deudas con SIPRECO -671.211,89 0,00 -671.211,89 -1.349.403,23
Aumento - Disminucidn Deuda Caja Previsién -24.083.530,68 0,00 -24.083.530,68 24.083.530,68
Aumento Deudas Previsionales y Laborales 104.220,13 0,00 104.220,13 10.221,43
Flujo neto de efectivo utilizade antes de las operac. extraordinarias -9.624.104,38 19.856.861,06 10.232.756,68 -36.698.972,94
Flujo neto de efective generado-utilizado en las operac. extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Flujo neto de efectivo generado-utilizado en actividades operativas -9.624.104,38 19.856.861,06 10.232.756,68 -36.098.972,94
Actividades de Inversion

Amento-Disminucion Bienes de Uso Reexp. 184.187,28 0,00 184.187,28 237.092,66
Flujo neto de efective utilizade por las actividades de inversién 184.187,28 0,00 184.187,28 237.092,66
Actividades de Finangiacion

Aumento-Disminucion de inversion financiera 0,00 0,00 0,00  16.613.385,05
Aportes Fondo Solidario 0,00 6.844.151,34 6.844.151,34 3.376.935,85
Flujo neto de efective generado en las actividades de financiacién 0,00 6.844.151,34 6.844.151,34 19.990.320,89

Aumento - Disminucién neta del efective

-9.439.917,10

26.701.012,30

17.261.095,31

-16.471.559,39

Firmado a efecto de su vinculacion con Informe de Auditoria de fecha 14 de mayo de 2021

DR CARI WA
TESORERA
COLEGIO DE ODOMTCOLDGOS

CONTADOR PUBLICG U.ML.M.E
MLP N® 2108 - CR.CK CHACP

DE LA PCLA. DEL CHACK
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COLEGIO DE ODONTOLOGOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO ANEXO |
COLEGIO DE ODONTOLOGOS
ESTADO DE RECURSOS Y GASTOS
Por el ejercicio anual finalizado el 31/12/2020 - Expresado en moneda homogénea

RESULTADOS ORDINARIOS

RECURSOS PARA FINES GENERALES
Retencidn Basica

Matricula Profesional

Cuota Social

TOTAL RECURSOS PARA FINES GENERALES

GASTOS ORDINARIOS
Gastos Generales Ordinarios (Anexo VI}

TOTAL GASTOS ORDINARIOS

9.449.828,07
348.515,00
2.522.748,24

12.321.091,31

-17.724.792,61

Amortizaciones de Bienes de Uso e Intangibles -635.677,07
Previsién Deudores Incobrales {Anexo V) -1.621.768,04
incobrables -13.872,50

~-19.996.110,22

Otros Ingresos
TOTAL OTROS INGRESOS

RESULTADOQ DEL EJERCICIO REEXP.
RECPAM
RESULTADO DEL EJERC.

SUBTOTAL -7.675.018,91

RESULTADOS CON FINES ESPECIFICOS

SISTEMA CAPITADO

Ingresos Sistema Capitado 915.192,81
menos Gastos Anexo VI -182.244,58
menes Amortizacion de Bs.Uso e Intangibles -33.457,05

TOTAL RESULTADOS CON FINES ESPECIFICOS 699.491,18

OTROS INGRESOS

Recupero de gastos saléon 11.573,48

Gestién de cobranza 248.462,66

Recupero de Gastos 560.972,59

Recupero de previsiones e incobrables 70.443,52

2.123.930,73

3.015.382,98

-3.960.144,75
-1.723.050,38
-5.683.195,13

Firmado a efecto de su vinculacion con Informe de Auditoria de fecha 14 de mayo de 2021

DRA. CARIN

TESORERA

COLEGID DE ODONTOQLOGOS
DE LA PCIA, DEL CHACO
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COLEGIO DE ODONTOLOGOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO ANEXO II
CAJA PREVISIONAL
ESTADO DE RECURSOS Y GASTOS

Por el ejercicio anual finalizado el 31/12/2020 - Expresado en moneda homogénea

RECURSOS ORDINARIOS
RECURSOS PARA FINES GENERALES

Cuota Praxis

Cuotas Subsidios

Cuotas Seguros

TOTAL RECURSOS ORDEINARIOS

GASTOS ORDINARIOS { Anexo V1)
Seguros de Vida

Subsidios por Nacimientos

Servicio de Sepelio

Subsidios por Incapacidad

Subsidios por Fallecimiento

Seguros de Mala Praxis

Otros Gastos

Subtotal Gastos Ordinarios

Quebranto estim. Deudores Incobrables { Anexo V)
Deudores Incobrables

TOTAL GASTOS

OTROS INGRESOS

Recupero de Previsiones

Otros ingresos

Intereses ganados y resultados financieros y RXT
TOTAL OTROS INGRESOS

RESULTADO DEL EJERCICIO REEXP.

RECPAM
RESULTADO DEL E!ERC.

3.153.600,68
4.681.422,33
4.045.960,01

11.880.983,02

-928.062,08
-131.245,64
-5.325,60
-878.060,01
-144.041,59
-2.378.111,37
-6.951.297,58

-11.416.147,87
-433.888,82
0,00
-11.850.036,6%

168.181,17
495.379,60
8.146.749,18

8.810.305,95
8.841.256,28

-15.896.023,92
-7.054.767,64

Firmado a efecto de su vinculacion con Informe de Auditoria de fecha 14 de mayo de 2021

BR&. CATIMAPOLIOVIGA
CONTADOR PUBLIOC ULM.MLE TESO ’

1A.F N 1108 - C.P.C.E CHACP COLEGIO DE DDDNTOLOGOS
DE LA PCLA. DEL CHACO
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COLEGIO DE ODONTOLGGOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO
COLEGIO DE ODONTOLOGOS
CUADRO DE DISCRIMINACION DE GASTOS
Por el gjercicio anual finalizado ef 31/12/2020 - Expresado en moneda homogénea

ANEXO VI

ADMINISTRACION CENTRAL

RUBROS TOTAL — SISTEMA CAPITADO | CAJA DE PREVISION
RESISTENCIA SAENZ PENA

Sueldos v Jornales 11.783.813,89 8.007.408,74 945 405,93 158.832,78 2.672.166,44
Cargas Sociales 3.264.235,84 2.424 385,82 91.597,61 15.452,20 732.396,22
Sueldo Anual Complementario 984.775,09 753.808,87 7.096,42 1.186,90 222.682,89
Conservacién Bienes de Uso 146.857,08 107.310,94 491,60 0,00 39.054,54
Agua, Luz y Teléfono 379.127,16 262.288,01 3.048,86 0,00 113.790,29
Franquec y Correo 342.207,57 210.721,70 1.464,02 0,00 130.021,85
Honorarios Profesionales 979.058,37 686.421,27 7.954,07 6.772,70 277.910,32
Intereses y Gastos Bancarios 1.313.536,61 886.214,28 8.713,00 0,00 418.60%,33
Gastos de Higiene y Limpieza 136.691,36 106.914,76 559,79 0,00 29.216,81
Papeleria y Utiles de Oficina 130.510,84 86.273,77 13,26 0,00 44 223,81
Publicaciones e Impranta 303.505,83 286.945,18 893,67 0,00 15.666,98
Gastos de Asambhlea v Elecciones 205.960,01 205.560,01 0,00 0,00 £,00
Refrigerio y Mayordomia 92.721,58 69.147,39 ‘ 74,11 0,00 23.500,48
Subsidio por edad avanzada 244,907,771 0,00 0,00 0,00 244.907,71
Fletes y Embalajes 179.075,77 177.284,68 1.791,09 0,60 0,00
Impuestos y Tasas 122.565,97 69.895,62 94,21 0,00 52.576,14
Insumos Centro de Coémputos 81.360,73 56.224,18 12,97 0,00 25.123,63
Subsidio por anteajos 197.638,36 0,00 0,00 0,00 197.638,36
Gastos de Vigilancia 49.338,64 27.194,8% 60,71 0,00 22.583,04
Traslados y Movilidad 21.968,22 21.968,22 0,00 0,00 0,00
Seguros de vida 928.062,08 0,00 0,00 0,00 928.062,08
Subsidios por Nacimiento 131.249,64 0,00 : 0,00 0,00 131.249,64
Servicios de Sepelios 5.325,60 0,00 0,00 0,00 5.325,60
Subsidios por Incapacidad 878.060,01 0,00 0,00 0,00 878.060,01
Seguros de Mazla Praxis 2.378.111,37 0,00 0,00 G,00 237811137
Subsidio por Fallecimiento 144.041,59 0,00 0,00 0,00 144.041,5%
Ayuda Escolar 639.501,75 0,00 0,00 0,00 639.501,75
Henorarios de Terceros 525.776,35 525.776,35 G,00 0,00 0,00
Honorartos Auditoria Externa 397.000,00 3587.000,00 G,00 0,00 0,00
Gastos Varios 100.373,84 100.373,84 .00 0,00 0,05
Servicios de Computacion 584.671,41 454,270,41 2.312,82 0,00 128.088,18
Aportes 294.446,29 294.446,29 0,00 0,00 0,00
Agasajos y Homenajes 49.403,17 33.171,61 0,00 0,00 16.231,56
Intereses negativos 365.235,42 365.235,42 0,00 0,00 0,00
Pérdida por Débitos Reclamados 36.162,21 36.162,21 0,00 0,00 0,00
Gtos. Emerg.Sanitaria COVID 546.564,07 0,00 0,00 0,00 546.564,07
Subs.Cat.A INSSSEP 48.288,57 0,00 0,00 0,00 48.288,57
Subsidio Asistencia Quirigica - COVID + 135.660,55 0,00 0,00 0,00 135.660,55
Subsidio Asistencia Quirigica 174.894,06 0,00 0,00 0,00 174.894,06
TOTALES 29.323.185,06 16.652.808,46 1.071.984,16 182.244,58 11.416.3147,87

Firmado a efecte de su vinculacion con Informe de Auditorfa de fecha 14 de mayo de 2021

v
MARIA SPEYA GO ZUND DRA. X POLIOVEA
COMEADOR BUBLICD U.M.N.E TESQRERA,

MA.P M* 1108 - CPLE CHACP

COLEGIO DE ODONTOLOGOS

DE LA PCLA. DEL CHACD
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COLEGIO DE ODONTOLOGOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO

CUIT: 30-54269244-4
NOTAS COMPLEMENTARIAS POR EL EJERCICIO N2 57
Iniciado el 02/01/2020 y finalizado el 31/12/2020, comparativo con &l ejercicio anterior.

NOTA N2 1: NORMAS CONTABLES APLICADAS.
A continuacion, se detallan las normas contables mas relevantes utilizadas para la preparacién de los presentes
Estados Contables, las que han sido aplicadas uniformemente respecto del ejercicio anterior.

1.1 PREPARACION Y PRESENTACION DE LOS ESTADOS CONTABLES.
Los presentes estados contables estan expresados en moneda de curso legal de la Republica Argentina y fueron

confeccionados conforme a las normas contables de exposicion y valuacidn contenidas en las Resoluciones
Tecnicas N2 6, 8, 11, 16,17,25 Y 41 y la Res. De Junta de Gobierno (J.G.) 539/18 y modificatoria emitidas por la
FEDERACION ARGENTINA DE CONSEJOS PROFESIONALES DE CIENCIAS ECONOMICAS, F.A.C.P.C.E adoptadas por
el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas del Chaco.

1.2UNIDAD DE MEDIDA. CONSIDERACION DE LOS EFECTOS DE LOS CAMBIOS EN EL PODER ADQUISITIVO DE LA

MONEDA.

Los presentes EECC se encuentran expresados en Moneda Homogénea del 31/12/2020.

Se han reconocido integralmente los efectos del cambio en el poder adquisitivo de la moneda mediante el
procedimiento de reexpresidn de partidas establecidas en RT N°6.

1.3 ESTIMACIONES CONTABLES.

La preparacion de los Estados Contables a una fecha determinada requiere que la administracién del ente realice
estimaciones y evaluaciones que afectan el monto de los activos y pasivos registrados a la fecha de emisién de
los presentes estados contables, como asf también los ingresos y egresos registrados en el ejercicic como ser la

amortizacion de los bienes de uso.

1.ACOMPARABILIDAD

El ente presenta el conjunto de estados en forma comparativa conforme normativa vigente. En la primera
columna se exponen los datos del periodo actual y en la segunda los correspondientes al ejercicio precedente,
reexpresados por el coeficiente anual a diciembre 2020 a efectos de su presentacién comparativa.

1.5 CRITERIOS DE MEDICION

1.5.1-Inversiones:
Los criterios de medicion aplicados a las inversiones efectuadas por la Caja de Previsién, por aplicacién de la
normativa profesional son al valor de cotizacién al cierre.

1.5.2-Bienes de Uso:

Han sido valuados a su costo en moneda homogénea menos su depreciacidon acumulada. Esta dltima ha sido
calculada por el método de linea recta o constante, teniendo en cuenta la vida util estimada para cada bien, a
partir del afio de su efectiva utilizacidn. No se deprecia el afio de baja del bien. El valor de los mismos
considerados en su conjunto, no supera el valor recuperable de dichos bienes.

Firmado a efecto de su vinculacion con Informe de Auditorio de fecha 14 de mayo d,é.'gpzi’ CoT

DRA. ALICIA A_S0LS PRA CARINA VKA MARIA SELVA GONZALEZ ZUND
PRESI TE TESORERD CONTADORA PUBLICA UNNE

COLEGIO DE OD GLOGOS DEL CHACO COLEGIO DE ODONTGLOGOS DEL CHACO MP N2 1108 - CRCE CHACO
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COLEGIO DE ODONTOLOGOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO

CUIT: 30-54269244-4
NOTAS COMPLEMENTARIAS POR EL EJERCICIO N2 57
Iniciade el 01/01/2020 y finalizado el 31/12/2020, comparativo con el ejercicio anterior.

1.5.3-Activos [ntangibles:
Corresponde a las erogaciones a moneda homogénea efectuadas para el desarrollo de los programas de

computacion de cada unidad operativa. La depreciacion ha sido calculada por el métedo de linea recta o
constante teniendo en cuenta la vida Gtil estimada. £} valor residual de los mismos en su conjunto, no supera su
valor de utilizacién econdmica.

1.5.4-Otros Activos:

Las obras de arte incluidas en este rubro se encuentran valuadas a su costo en moneda homogénea, no

superando en su conjunto el valor recuperable de dichos bienes.
1.5.5- Previsiones:

COLEGIO
Regularizadoras del Activo
En el presente ejercicio se constituyeron las siguientes Previsiones, que contemplan situaciones de dudoso
cobro, que figuran en el balance deducidas de sus respectivas cuentas principales.

= Previsién Deudores Cuota Societaria: $1.550.947,94

e Previsién Deudores Obra Social de Prof.: $ 70.820,10
Para el célculo de las mismas se efectud un analisis de la morosidad de cada uno de los deudores incluidos en
cada concepto.

CAJA DE PREVISION
Regularizadoras del Active
En el presente ejercicio se constituyeron las siguientes Previsiones, que contemplan situaciones de dudoso
cobro, que figuran en el balance deducidas de sus respectivas cuentas principales.
»  Prevision para incobrables Subsidios: $146.788,25
e Prevision para incobrables Deudores Seguros de Vida: $185.676,39
s Previsidn para incobrables Mala Praxis: $ 81.709,97

NOTA 2 - COMPOSICION DE LOS RUBROS DEL ACTIVO CORRIENTE Y NO CORRIENTE
2.1 Caja y Bancos
Al 31 de diciembre de 2020 la composicién del rubro es la siguiente:

CONCEPTO TOTAL COLEGIO CAJA PREV.

Caja 482.972,34 0,00 6,00
Recaudaciones a depositar 469.472,34 0,00 469.472,34
Fondo Fijo 13.500,00 13.500,00 0,00
Banco Cuentas Corrientes 34.769.404,48 0,00 0,00
Nuevo Banco del Chaco c/c 833/08 1.361.697,21 1.361.697,21 0,00
Nuevo Banco del Chaco ¢/c

59947 /06 29.191.624,03 0,00 29.191.624,03
Nuevo Banco del Chaco ¢/c

59946/08 804,41 804,41 0,00

DRA CARINA ROLIOV
TESORERO NIA A
COLEGIO DE ODONTOLOGOS DEL CHACO MP N¢ 1108 - CPCE CHACO

21



Adriana
Cuadro de texto
21


COLEGIO DE ODONTGLOGOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO
CUIT: 30-54269244-4
NOTAS COMPLEMENTARIAS POR EL EJERCICIO N2 57

Iniciado el 01/01/2020 y finalizade el 21/12/2020, comparativo con el gjercicio anterior.

Beo.Hipotecario C.C.5 N21298986-0
HSBC-cta.cte. 883250824
TOTAL

4.209.424,14 0,G0
5.854,69 5.854,69
35.252.376,82 1.381.856,31

2.2. Inversiones
Al 31 de diciembre de 2020 la composicién del rubro es la siguiente:

CONCEPTO TOTAL COLEGIO

Total Corriente 8.740.310,11 0,00
Banco Hipotecario N°2518775-8 USs 8.740.310,11 0,00
Total No Corriente 9.284.528,35 0,00
IRSA - ON HIPOTECARIO 2.586.369,54 0,00
CRESUD - BCO.HIPOTECARIO 1.153.603,75 0,00
AE38-BONO USD -

BCO.HIPOTECARIO 5.218.818,86 0,00
AlL29- BONO USD -

BCO.HIPOTECARIO 325.736,20 0,00
TOTAL 18.024.838,456 0,00

2.3. Cuentas por Cobrar:

4.209.424,14
0,00
33.870.520,51

CAJA PREV.
8.740.310,11
8.740.310,11
8.284.528,35
2.586.369,54
1.153.603,75

5.218.818,86

325.736,20
18.024.838,46

La clasificacién de las Cuentas por Cobrar en corrientes y no corrientes se efectud en funcién de los vencimientos

que operaran en los 12 meses siguientes al cierre del ejercicio para las primeras, y los que se estiman recuperar
después de los 12 meses siguientes al cierre del ejercicio para las segundas. El detalle de las mismas al 31 de

diciembre de 2020 es el siguiente:
CONCEPTO
Total Corriente
Mutuales a Cobrar
Deudores por Cuotas Sociales
Menos: Previsién para Deudores por Cuotas
Sociales
Deudores por Matricula
Menos: Previsidn para Deudores por Matricula
Anticipos de Honorarios
Gestidn Anticipo a Profesionales
Fondos en Balanz Capital pesos y délares
Valores Recibidos In$SSeP - Descontados NBCH S.A
Deudores por padrén prestadores
Deudores Cuotas Seguros de Vida
Menos: Previsidén para Deudores Seguros de Vida
Deudores Cuotas Subsidios

Menos: Previsién para Deudores Cuotas Subsidios

Firmado o efecto de su vinculacidn con Informe de Auditoria de fecha 14 de may,o' j

TOTAL

49.707.985,72

22.529.663,73
2.982.814,32

-2.695.455,11
182.045,73
-44.241,22
46.514,66
681,00

32,67
25.586.016,54
8.519,80
1.281.686,20
-925.348,04
1.473.773,06

- -1.013.177,27

DRA. ALICIA DE LA A/SOLIS DRA CARIN
PRESIDE TESORERO
COLEGIO DE ODONTYALOGOS DEL CHACO COLEGIC DE ODONTOLOGOS DEL CHACO

COLEGIO

48.596.559,45

22.529.663,73
2.982.814,32

-2.695.455,11
182.045,73
-44.241,22
46.514,66
681,00

0,00
25.586.016,54
8.519,80

0,00

0,00

0,00

0,00

CAJA PREV.

1.111.426,27
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

32,67

0,00

0,00
1.281.686,20
-925.348,04
1.473.773,06

1.013.177,27

CONTADORA PUBLICA UNNE
MP N2 1108 - CPCE CHACO
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COLEGIO DE ODONTOLOGOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO
CUIT: 30-54269244-4
NOTAS COMPLEMENTARIAS POR EL EJERCICIO N8 57

Iniciado el ¢1/01/2020 y finalizado el 31/12/2020, comgarativo con el ejercicio anterior.

Deudores Cuotas Seguros de Praxis Medica 537.494,32
Menos: Previsién para Deudores Seguros Praxis

Médica -243.034,67
Total No Corriente 14.780,13
Mutuales en Gestion Jjudicial 14.780,13
TOTAL 49,722.765,85

0,00 537.494,32
0,00 -243.034,67
14.780,13 0,00
14.780,13 0,00

48.611.339,58 1.111.425,27

Cabe aclarar que la cuenta Valores Recibidos InSSSep esta siendo reflejado como cuenta por cobrar a los efectos
de cumplir con un requerimiento normativo del Nuevo Banco del Chaco a los efectos de poder realizar la

operatoria de descuento de documento por los servicios prestados al InS5Sep. Se encontrard su contraparte en

la nota 3.1 Cuentas por Pagar,

2.4, Otras Cuentas por Cobrar:
Al 31 de diciembre del 2020 la composicion del rubro es la siguiente:

CONCEPTO TOTAL COLEGIO CAJA PREV.
Total Corriente 751.998,50 751.998,50 0,00
Obras Sociales de Profesionales a cobrar 726.258,37 726.258,37 0,00
Menos: Previsién para Obras Soc. de
Profesionaies -161.516,33  -161.516,33 0,00
Otras cuentas por cobrar 187.256,46 187.256,46 0,00
TOTAL 751.998,50 751.998,50 0,00
NOTA 3 -COMPOSICION DE LOS RUBROS DEL PASIVO CORRIENTE Y NO CORRIENTE
3.1. Cuentas por Pagar:
Al 31 de diciembre de 2020 ta composicion del rubro es la siguiente:
CONCEPTO TOTAL COLEGIO CAJA PREV.
Total Corriente 46.405.053,65 46.405.053,65 0,00
Honorarios Profesionales a Liquidar 21.914.775,91 21.914.775,91 0,00
Menos-Retencion Basica Devengada -1.095.738,80 -1.095.738,80 0,00
Valores Recibidos InSSSeP - Descontados NBCH
S.A 25.586.016,54 25.586.016,54 0,00
TOTAL 46.405.053,65 46.405.053,65 0,00

Cabe aclarar que la cuenta Valores Recibidas InSSSep esta siendo reflejado como cuenta por pagar a los efectos
de cumplir con un requerimiento normativo del Nuevo Banco del Chaco a los efectos de poder realizar la

operatoria de descuento de doecumento por los servicios prestados al InSSSep.

3.2. Deudas Laborales y Previsionales:

El saldo de la cuenta corresponde al devengamiento de Sueldos y Leyes Sociales pendientes de pago al

31/12/2020:

DRA. ALICIA DE . S0LIS
PRESIDE TESORERO
COLEGIO DE ODON GOS DEL CHACO COLEGIO DE ODONTOLOGOS DEL CHACO

CONTADORA PUBLICA UNNE
MP N2 1108 - CPCE CHACO

Firmado a efecto de su vingulacion con informe de Auditoria de fecha 14 de mayo deZGZI S

Sz

23



Adriana
Cuadro de texto
23


COLEGIO DE ODONTOLOGOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO

CUIT: 30-54269244-4

NOTAS COMPLEMENTARIAS POR EL EJERCICIO N2 57

Iniciado el 01/01/2020 y finalizado el 31/12/2029, comparative con el ejercicio anterior.

CONCEPTO TOTAL COLEGIO CAIA PREV.
Total Corriente 813.379,60 813.379,60 0,00
Leyes Sociales a Pagar 772.837,71 772.837,71 0,00
Cuota Sindical a Depositar 40.541,89 40.541,89 0,00
TOTAL 813.379,60 213.379,60 0,00

3.3. Deudas Fiscales:
Al 31 de diciembre del 2020 la composicién del rubro es la siguiente:

CONCEPTO TOTAL COLEGIO CAJA PREV.
Total Corriente 959.508,62 959.508,62 0,00
DGR-Retenciones a Depositar 546.796,90  546.796,90 0,00
DGI-Retenciones a Depositar 412.711,72 412.711,72 0,00
TOTAL 959.508,62 959.5038,62 0,00

3.4. Otras Deudas:
Al 31 de diciembre del 2020 la composicidn del rubro es la siguiente:

CONCEPTO TOTAL COLEGIO CAJA PREV.
Total Corriente 468.352,98 468.352,98 0,00
Deudas Varias a Pagar 27.701,68 27.701,68 0,00
Provisién Honorarios a pagar 397.000,00 397.000,00
Retencidn judicial a depositar 43.651,30 43.651,30 0,00
TOTAL 468.352,98 468.352,98 0,00
3.5. SI.PRE.C.O.:
Corresponde a la deuda del Colegio con el Sistema Previsional por acuerdo del ejercicio anterior:
CONCEPTO TOTAL COLEGIO CAJA PREV.
Total Corriente 50.521,05 50.521,05 0,00
Acuerdo de Pago- Retencién SIPRECO 50.521,05 50.521,05 0,00
Total No Corriente 1.647.557,74 1.647.557,74 0,00
Acuerdo de Pago- Retencién SIPRECO 1.647.557,74 1.647.557,74 0,00
TOTAL 1.698.078,79 50.521,05 0,00

3.6. Fondo Solidario:
Al cierre del ejercicio el saldo de esta cuenta se conformaba de la siguiente manera:

CONCEPTO TOTAL
Saldo inicic ajustado 30.625.047,41
Aportes 6.844.151,34
Afectacidn por gastos -94.863,35

Firmodo a efecto de su vinculacidn con Informe de Auditoria de fecha 14 de mayo de 2021' o -

A

DRA. ALICIA DE . SOLIS
PRESIDENT

CONTADORA PUBLICA UNNE
COLEGIO DE ODONTORQGOS DEL CHACO COLEGIO DE ODONTOLOGOS DEL CHACO MP N2 1108 - CPEE CHACO
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COLEGIO DE ODONTOLOGOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO

CUIT: 30-54269244-4

NOTAS COMPLEMENTARIAS POR EL EJERCICIO N2 57

Inictado el 01/01/2020 y finalizado el 31/12/2020, comparative con el ejercicio anterior.

4. A.R.E.A:

Corresponde a ajuste en rubro del pasivo por $59.102,19.

5. IMPACTO DEL AISLAMIENTO SOCIAL PREVENTIVO Y OBLIGATORIO (ASPO)

En diciembre de 2019 se dio a conocer la aparicion en China de un nuevo virus SARS-CoV-2, conocido como
COVID-19) que se expandi6 a nivel mundial. El 11 de marzo de 2020 la OMS {Organizacién Mundial de la Salud)
declaro la pandemia. Esta situacion de emergencia y las medidas adoptadas en los distintos paises para hacer
frente, han afectado significativamente la actividad econémica internacional con impactos diversos en cada
pais y en los distintos sectores. En el caso de nuestra entidad, su actividad fue afectada por las disposiciones
de aislamiento obligatoric con impacto directo en el nivel de facturacion.

Firmado a efecto de su vigculacion con informe de Auditoria de fecha 14 de mayo de 2021

DRA. ALICIA DE BA A/SOLIS DRA CARINR POLIOVKA
PRESIDE TES

CONTADORA PUBLICA UNNE
COLEGIO DE ODONTQLOGOS DEL CHACO COLEGIO DE ODONTOLOGOS DEL CHACO MP N2 1108 - CPGE CHACO
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Informe del Auditor Independiente

Destinatario:

Comisién directiva

COLEGIC DE ODONTOLOGOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO
Domicilio: Av. San Martin 125 - Resistencia - Chaco

Informe sobre los Estados Contables
He auditado los estados contables adjuntos de COLEGIO DE ODONTOLOGOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO que
comprenden el estado de situacion patrimonial al 31 de diciembre de 2020, el estado de recursos y gastos, el

estado de evolucién del patrimonio neto y el estado de flujo de efectivo correspondientes al ejercicio econdémico
terminado en dicha fecha, asi como un resumen de las politicas contables significativas v otra informacion
explicativa incluidas en las notas N2 1 a 5 yanexos fa V.

Las cifras y otra informacién correspondientes al ejercicio econdmico terminado el 31 de diciembre de 2019 son
parte integrante de los estados contables mencicnados precedentemente y se las presenta en moneda
homogénea con el propédsito de que se interpreten exclusivamente en relacion con las cifras y con la informacion
del ejercicio econémico actual.

Responsabilidad de la comisién directiva en relacién con los estados contables:
La comisidon directiva es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados contables

adjuntos de conformidad con las normas contables profesionales argentinas, y del control interno que la
misma considere necesario para permitir la preparacidén de estados contables libres de incorrecciones
significativas.

Responsabilidad del auditor
Mi responsabilidad consiste en expresar una opinidn sobre los estados contables adjuntos basada en mi

auditoria. He llevadc a cabo mi examen de conformidad con las normas de auditoria establecidas en la
Resolucion Técnica N2 37 de la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas,
aprobada por Res. N2 14/2.014 del Consejo Profesional de Ciencias Economicas del Chaco. Dichas normas
exigen que cumpla los requerimientos de ética, asi como gue planifique y ejecute la auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable de que los estados contables estan libres de incorrecciones significativas.
Una Auditoria conlleva la aplicacién de procedimientos para obtener elementos de juicio sobre las cifras y la
informacién presentadas en los estados contables.
Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoracion de los riesgos de
incorrecciones significativas en los estados contables. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor
tiene en cuenta el control interno pertinente para la preparacidn v presentacion razonable por parte de la
entidad de los estados contables, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcion de las circunstancias y no con la finalidad de expresar una opinidn sobre la eficacia del control interno
de la entidad.
Una auditoria también incluye la evaluacion de la adecuacidn de las politicas contables aplicadas y de la
razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la comisidn directiva de la entidad, asi como la
evaluacion de la presentacidn de los estados cantables en su conjunto.
Considero que los elementos de juicio gue he obtenido proparcionan una base suficiente y adecuada para mi
opinidn de auditoria.
Y]
MARIA SE G ALEZ ZUND
CONTADORA PUBLICA
M.P. N 1108 - CPCE CHACO'
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Opinidn:

En mi opinion, los estados contables adjuntos presentan razonablemente, en todos sus aspectos significativos,
la situacidn patrimonial de COLEGIO DE ODONTOLOGOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO Al 31 de diciembre de
2020, asi como sus resultados, la evolucién de su patrimonio neto y el flujo de su efectivo correspondientes al
ejercicio econdmico terminado en esa fecha, de conformidad con las normas contables profesionales
argentinas. ‘

Parrafo de énfasis sobre la base contable:

Sin modificar mi opinién, quiero enfatizar sobre los efectos negativos de la pandemia de COVID-19 en las
actividades de la entidad, la informacién contenida en la nota N2 5 donde se describe la situacion y efectos
actuales y potenciales sobre las actividades operativas, no afectando la continuidad de las mismas.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios:
a) Segln surge de los registros contables de la entidad, el pasivo devengado al 31 de diciembre de
2020 a favor del Sistema Integrado Previsional Argentino en concepto de aportes y contribuciones

previsionales ascendia a 5 485.486,38 ( pesos cuatrocientos ochenta y cinco mil cuatrocientos
ochenta y seis con 38/100 centavos), monto no exigible y cancelado a la fecha del presente informe.

b} He aplicado los procedimientos sobre prevencién de lavado de activos de origen defictivo y
financiacion del terrorismo previsto en la Resolucién N° 420/11 de la Federacion Argentina de
Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas. -

Ciudad de Resistencia, 14 de mayo del 2021

MARIA SELVA GON
CONTADORA PUBLICA
_EM.P.N21108 - CPCE CHACO

Consejo Profesional de
Ciencias Econdmicas del Chaco
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